UMOWA ZAKWATEROWANIA W BURSIE SMS TYCHY
zawarta w dniu ................ 2023 r w Tychach pomigdzy:

1) Akademia Pilki Noznej SMS Tychy z siedziba w Tychach, adres: ul. Gen. Wiadystawa Andersa
22, 43-100 Tychy, wpisang do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych,
fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonym przez Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach VIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000531207, NIP: 6462910857, REGON:
241906870,

zwang dalej takze ,,Akademia”, reprezentowana przez: Marcina Kusmierza Prezesa APN SMS Tychy
oraz Marka Biatonia Sekretarza APN SMS Tychy, ktora jest organem prowadzacym Bursy SMS
Tychy, adres: ul. Oswiecimska 51, 43-100 Tychy, wpisanej do rejestru szkot i placéwek o§wiatowych
pod numerem: 277045, zwang dalej: ,,Bursa SMS Tychy”,

a,

2)

Panig .......ocooviiiiiiii (imig¢ i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego*),
zamieszkala: ... (adres zamieszkania), postugujaca sie
numerem PESEL: ... ,adres

emaili.. ... Snrtel: o ,

i

Panem ..o (imie i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego*),
zamieszkalym: ... ... (adres zamieszkania), postugujacym sig
numerem PESEL: ... , adres

emaili.. ... Snrtel: o ,

zwanymi dalej takze ,,Rodzicami/Opiekunami prawnymi*”,

zawarto umowe tresci nastepujace;j:

§1
1.Umowa dotyczy przyjecia do Bursy SMS Tychy i zakwaterowania wychowanka:
a. imi¢ nazwisko: ..............ooiiinn ;
b. PESEL: .......cccoiviiiiiiinnnn. ;
C. UrOdzZONEQO: ....ovvvineinii e (data i miejsce);
d. Uucznia szKoty: ......ccceeveiruenenne. (nazwa szkoty);
e. klasa............. ;
f. zamieszkalego: ..............cooiiiii ;

2. Umowa zawarta jest na okres od 01.08.2023 do 31.08.2024 r., tj. na rok szkolny 2023/2024

§2

1.Bursa SMS Tychy jest placowka, ktorej organem prowadzacym jest Akademia Pitki Noznej SMS
Tychy z siedzibg w Tychach, ul. Gen. Wiadystawa Andersa 22, 43-100 Tychy, wpisana do rejestru
stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
Katowice-Wschod w Katowicach VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000531207, NIP: 6462910857, REGON: 241906870.

2. Bursa SMS Tychy jest placdéwka zapewniajgca opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania
nauki poza miejscem zamieszkania.

3.Zasady funkcjonowania bursy reguluje regulamin Bursy SMS Tychy, Statut Bursy SMS Tychy i
procedury wewngtrzne.



§3

1. Bursa SMS Tychy zobowiazuje si¢ do:
1) zakwaterowania wychowanka na okres roku szkolnego w Bursie SMS Tychy; tj. wrzesien-
czerwiec;
2) realizacji w Bursie SMS Tychy zadan opiekunczo — wychowawczych zgodnie z Ustawg z dnia
14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe, Statutem Bursy SMS Tychy i rocznym Planem pracy
opiekunczo — wychowawczej;
3) zapewnienia wychowankowi opieki i bezpieczenstwa na terenie placowki od poniedziatku do
niedzieli
4) zameldowania w Bursie SMS Tychy wychowanka/i na pobyt czasowy, w wypadkach prawem
przewidzianych.
2. Bursa SMS Tychy daje wychowankowi bursy mozliwo$¢ na odrebnych zasadach:
1) wyzywienia ($niadanie, kolacja) w dniach zakwaterowania;
2) mozliwo$¢ zakwaterowania wychowanka w Bursie SMS Tychy w okresie wakacji i ferii
3. Bursa SMS Tychy zapewnia wtasciwe warunki higieniczno — sanitarne z zastrzezeniem, ze Srodki
higieny osobistej wychowankowie zapewniaja sobie we wlasnym zakresie.
4. Bursa SMS Tychy nie zapewnia sztu¢coéw, kubkoéw, poscieli
5. Bursa SMS Tychy umozliwia kazdemu wychowankowi bezptatny dostep do szerokopasmowego
Internetu w celach edukacyjnych wg zasad:
1) kazde urzadzenie podtaczone do sieci Bursy SMS Tychy jest rejestrowane;
2) kazdy wychowanek moze zarejestrowa¢ maksymalnie jedno urzadzenie;
3) za przestepstwa lub wykroczenia zwigzane z nielegalnym uzytkowaniem Internetu odpowiada
wilasciciel urzadzenia, z ktorego przestepstwo lub wykroczenie zostato dokonane (w przypadku
uzytkownikow niepetnoletnich odpowiedzialno$¢ ponosza Rodzice/Opiekunowie prawni*).
6. Bursa SMS Tychy, nie ponosi odpowiedzialnosci za pienigdze, sprzet elektroniczny, rzeczy
warto$ciowe i leki przechowywane w pokojach wychowankow.
7. Bursa SMS Tychy nie zapewnia specjalistycznej diety.

§4

Rodzice/Opiekunowie prawni* zobowigzani sg do:

1) regularnego i terminowego wnoszenia oplat za pobyt dziecka w Bursie SMS Tychy w kwocie
................... (stownie:.................ceevevenee.....) Wg zasad okre$lonych w niniejszej Umowie dla
wychowankow przebywajacych w placowce, optata jest pobierana przez caty okres trwania umowy.

2) respektowania zasad pobytu wychowanka okre§lonych w Statucie Bursy SMS Tychy i niniejszej
Umowie, regulaminach oraz procedurach postgpowania;

3) pisemnego, telefonicznego lub osobistego zwolnienia wychowanka z pobytu w Bursie SMS Tychy
w trakcie tygodnia nauki;

4) stalego 1 systematycznego wspotdzialania we wszystkich sprawach wychowanka, w tym
wychowawczych, opiekunczych, szkolnych, zdrowotnych i innych z pracownikami pedagogicznymi
oraz Dyrekcja Bursy SMS Tychy w czasie trwania Umowy, a w szczeg6lnosci do systematycznego
kontaktowania si¢ z wychowawcami,

5) w przypadku choroby, do natychmiastowego odebrania dziecka z Bursy SMS Tychy na zasadach
okreslonych w Umowie;

6) wspotodpowiedzialnosci materialnej za mienie znajdujace si¢ w placowce, w tym w pokoju
zakwaterowania dziecka wg zasad:

a) pokrycia wszelkich kosztow ewentualnego zniszczenia lub uszkodzenia mienia Bursy SMS Tychy
spowodowanych przez dziecko, wg wyceny okreslonej przez Komisj¢ powotang przez Dyrektora Bursy
SMS Tychy;

b) w przypadku grupowego zniszczenia lub braku mozliwos$ci ustalenia sprawcy zniszczenia mienia, do
solidarnego pokrycia wszelkich kosztow ewentualnego zniszczenia lub uszkodzenia mienia Bursy SMS
Tychy wraz z rodzicami innych wspotmieszkancéw pokoju lub wspotsprawcoéw zniszczenia, rowno
roztozonych na wspotmieszkancoOw pokoju lub wspotsprawcoéOw albo roztozonych stosownie do ich
winy;

c) wplaty srodkow okreslonych w § 4 pkt. 6 lit. a) i lit. b), w terminie nie dtuzszym niz dwa miesiace
liczonych od daty otrzymania decyzji Komisji, a w uzasadnionych przypadkach, ustalonych przez
Dyrektora Bursy SMS Tychy, do konca roku szkolnego w ktorym doszio do zniszczenia lub
uszkodzenia. Brak wptaty w okreslonych powyzej terminach moze skutkowac¢ rozwigzaniem umowy za



3 miesigcznym okresem wypowiedzeniem z obowigzkiem ponoszenia w tym czasie kosztow za
zakwaterowanie.

7) informowania Dyrektora Bursy SMS Tychy o sytuacji prawnej wychowanka;

8) informowania Dyrektora Bursy SMS Tychy o stanie zdrowia wychowanka i przebywaniu
wychowanka pod stata opicka lekarza specjalisty, chorobie przewlektej lub niepelnosprawnosci oraz
koniecznosci przyjmowania statych lekéw wg zalecenia lekarskiego, w tym takze o istnieniu lub braku
przeciwwskazan zdrowotnych do zamieszkiwania wychowanka w Bursie SMS Tychy.

9) Bursa SMS Tychy zastrzega sobie prawo do waloryzowania wysokosci optat o jakich mowa w §4
ust. 1 o roczny wskaznik cen towardéw i ustug ogloszony przez Prezesa GUS za poprzedni rok
kalendarzowy. Waloryzacja wysokosci czesnego spowodowana zmiang wskaznika inflacji nastgpi
wylacznie z poczatkiem kolejnego roku szkolnego. Nowa (zwaloryzowana) wysokos¢ optaty za szkote
spowodowana zmiang wskaznika inflacji musi zosta¢ podana do wiadomosci po ogloszeniu wskaznika
przez Prezesa GUS, nie pdzniej jednak niz do dnia 30 czerwca, w formie wiadomosci przekazanej
Rodzicom za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§5

1. Rodzice/Opiekunowie prawni* maja obowigzek terminowego placenia naleznosci, o ktorych mowa
w § 4 pkt. 1

2. Optaty nalezy wnosi¢ z gory najpdzniej do ostatniego dnia kazdego miesigca poprzedzajacego miesiac
zakwaterowania na wskazany rachunek bankowy.

3. Optate uznaje si¢ za dokonang w chwili wptywu srodkow na rachunek bankowy.

5. Za zwloke w uiszczaniu optat za zakwaterowanie beda naliczane odsetki ustawowe za opdznienie.

6. W przypadku nieuiszczenia przez Rodzicow/Opickunow prawnych* optat, o ktorych mowa w § 4
pkt. 1, za okres dwoch miesigcy wychowanek traci prawo pobytu w Bursie SMS Tychy do czasu
wptywu srodkow zaleglych i optat biezacych na rachunek bankowy.

7. Niniejsza Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Burs¢ z miesiecznym okresem wypowiedzenia i z
obowigzkiem ponoszenia przez Rodzicow/Opiekunow prawnych* w tym okresie kosztow za
zakwaterowanie po trzykrotnym opoznieniu ze strony Rodzicow/Opiekundéw prawnych* w uiszczeniu
optat okreslonych w § 4 pkt.1

8. Niniejsza Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Akademi¢ bez zachowania okresu wypowiedzenia,
jezeli Rodzice/Opiekunowie prawni* dopuszczaja si¢ zwloki w uiszczeniu oplat okreslonych w § 4
pkt.1, co najmniej za dwa pelne okresy platnosci. Akademia uprzedza Rodzicow/Opiekundéw prawnych*
na pi$mie o zamiarze wypowiedzenia Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia, udzielajgc im
jednoczesnie dodatkowego terminu miesiecznego do zaplaty zaleglych oplat.

§6

1. Bursa moze obnizy¢ lub zawiesi¢ wysoko$¢ oplat za zakwaterowanie, o ktorych mowa w § 4 pkt. 1,
w uzasadnionych, udokumentowanych przypadkach nieobecnosci wychowanka powyzej 14 dni
spowodowanych:

1) pobytem w szpitalu lub sanatorium;

2) dtugotrwatg chorobg wychowanka,;

3) praktykami szkolnymi;

4) wyjazdowa wymiang szkolna.
2. Optaty za positki w danym miesigcu nalicza si¢ na koniec miesigca rozliczeniowego, a warunkiem
odliczenia tej optaty jest zgloszenie nieobecnosci wychowanka przez Rodzicow/Opiekunow
prawnych*;
3. W przypadku zmiany rachunku bankowego Rodzice/Opiekunowie prawni* niezwtocznie, w formie
pisemnej, podajac nowy numer rachunku bankowego.

§7

1.W razie zatajenia przez Rodzicéw/Opiekunow prawnych na etapie rekrutacji, przyjmowania w ciggu
roku szkolnego i w czasie zamieszkiwania wychowanka w Bursie SMS Tychy istotnych informacji o
stanie zdrowia dziecka majacych wplyw na wiasciwe spelnianie okreslonych w Statucie zadan
opiekunczo — wychowawczych, Akademia ma prawo rozwigza¢ niniejszg umowe bez zachowania
terminu wypowiedzenia.



2. Rodzice / Opiekunowie prawni zobowigzani sg do ztozenia pisemnego o$wiadczenia, iz w przypadku
dziecka:
1) bedacego pod stata opieka lekarza specjalisty, brak jest przeciwwskazan zdrowotnych do
zamieszkiwania wychowanka w bursie;
2) bez probleméw zdrowotnych, brak jest przeciwwskazan zdrowotnych do zamieszkiwania
wychowanka/i w bursie.

§8

Wychowankowie Bursy SMS Tychy sa zobowiazani do zapoznania si¢ ze Statutem Bursy SMS Tychy,
regulaminem Bursy, procedurami postgpowania, zasadami BHP i przeciwpozarowymi, niniejszg
Umowg oraz innymi regulacjami okreslajacymi zasady pobytu i zachowania w Bursie SMS Tychy, jak
rowniez do ich przestrzegania. W razie tamania w/w zasad wychowankowie podlegajg karom zapisanym
w w/w dokumentach statutowych.

§9

1. Bursa SMS Tychy zastrzega sobie prawo do natychmiastowego rozwigzania niniejszej Umowy bez
wypowiedzenia, w kazdym czasie, z zastrzezeniem ust.5:
1) w przypadku nieprzestrzegania przez wychowanka/wychowanke postanowien Statutu Bursy
SMS Tychy, regulaminéw, zasad, procedur i niniejszej Umowy;
2) gdy zachowanie wychowanka/wychowanki zagraza zyciu, zdrowiu lub bezpieczenstwu
wlasnemu, innych wspotmieszkancow, pracownikow Bursy SMS Tychy lub innych oséb;
3) gdy zachowanie wychowanka/wychowanki narusza godno$¢ i nietykalno$¢ osobistg
wychowankow, wychowawcow, pracownikow i innych osob;
4) gdy wychowanek/wychowanka dopuscita si¢ naruszenia przepisdéw obowigzujacego prawa;
5) gdy wychowanek/wychowanka dopuscila si¢ niszczenia mienia lub dewastacji wyposazenia
Bursy SMS Tychy, innych wspotmieszkancow, pracownikoéw Bursy SMS Tychy lub innych osob;
6) w przypadku otrzymania drugiej kary nagany w trakcie catego pobytu w Bursie SMS Tychy;
2. Wychowanek skreslony z listy wychowankow za kare, o ponowne przyjecie do Bursy SMS Tychy
moze ubiega¢ si¢ tylko raz w ciggu catego cyklu edukacyjnego i po procesie rekrutacji.
3. Rodzice/Opiekunowie prawni maja prawo wypowiedzie¢ niniejsza Umowe powiadamiajac Burse
SMS Tychy na pi$mie, z zastrzezeniem ust. 4.
4. Okres wypowiedzenia:
1) wynosi 3 miesigce;
2) liczony jest od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po ztozeniu pisemnego wypowiedzenia;
3) za porozumieniem stron
5. W okresie wypowiedzenia Rodzice/Opiekunowie prawni zobowigzani sa do uiszczenia optat za
zakwaterowanie, bez wzgledu na zamieszkiwanie lub niezamieszkiwanie wychowanka/i w tym czasie
w Bursie SMS Tychy, z zastrzezeniem postanowien § 6, a kosztow Zzywienia, tylko w razie jego
zakwaterowania.
6. Rodzice/Opiekunowie prawni* maja prawo rozwigza¢ niniejsza umowe za porozumieniem stron.
7. Wypowiedzenie Umowy lub jej rozwigzanie bez zachowania okresu wypowiedzenia nie zwalnia
Rodzicow/Opiekundéw prawnych z uregulowania zaleglych ptatnosci.

§10

1. W sprawach nieunormowanych niniejsza Umowa znajduja zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego, a w szczego6lnosci Kodeksu Cywilnego.
2. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
3. Zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznoSci.
4. Do niniejszej Umowy zataczono ponizsze zataczniki, ktore stanowig jej integralng czgs$c:
1. Zatacznik numer 1 — Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych.

Podpis Rodzica/ow /Opiekuna prawnego W imieniu APN SMS Tychy
[Dyrektor Bursy SMS Tychy]



* Niepotrzebne skresli¢
Zalacznik numer 1
Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o
ochronie danych), zwanym dalej takze ,,RODO”, informujg, Ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Akademia Pitki Noznej SMS Tychy
Z administratorem danych mozna skontaktowac si¢ poprzez:
a. adres do korespondencji: ul. Andersa 22, 43-100 Tychy;
b. numer telefonu: 790-706-149;
c. adres e-mail: sekretariat@akademiasmstychy.pl

2. Dane osobowe beda przetwarzane w celu:
a) realizacji Umowy zakwaterowania w Bursie SMS Tychy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);
b) wywiazywania si¢ z obowigzkow prawnych cigzacych na Administratorze danych (art. 6 ust.
1 lit. ¢), w szczegodlnosci na mocy: Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe,
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
publicznych placéwek oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkow
wychowawczych, mtodziezowych os$rodkéw socjoterapii, specjalnych osrodkow szkolno-
wychowawczych, specjalnych osrodkow wychowawczych, os$rodkéw rewalidacyjno-
wychowawczych oraz placowek zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania;
C) wazny interes publiczny na podstawie prawa Unii Europejskiej lub prawa panstwa
cztonkowskiego (art. 9 ust. 2 lit. g. RODO).
3. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisdOw prawa jest niezbedne do realizacji
celow okreslonych w pkt. 2. Odmowa ich podania uniemozliwi zawarcie 1 prawidlowa realizacje¢
Umowy zakwaterowania w Bursie SMS Tychy oraz wypelnienie obowiazkéw prawnych natozonych na
Administratora danych.
4. Dane osobowe beda przekazywane wytacznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie przepisow prawa lub na podstawie umowy zawartej z Administratorem danych, w
szczegoOlnosci do szkoty, do ktorej uczeszcza wychowanek, Urzedu Miasta Tychy oraz innym
podmiotom, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych przez Administratora danych petnia
wsparcie administracyjne.
5. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu okreslonego w
pkt. 3, a nastepnie beda przechowywane w celach archiwalnych, jednak nie dtuzej niz pie¢ lat od dnia
realizacji celu.
6. Na zasadach okreslonych przepisami RODO przystuguje Panstwu prawo zadania od Administratora
danych:
a) dostepu do swoich danych;
b) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
C) ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) usuniecia danych osobowych;
e) wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531 03 00).

Nie wszystkie powyzsze zadania bedziemy jednak mogli zawsze spetnic. Zakres przystugujacych praw
zalezy bowiem zarowno od przestanek prawnych uprawniajacych do przetwarzania danych, jak i
sposobow ich gromadzenia. W przypadku danych osobowych przetwarzanych w granicach wskazanych
przepisami prawa, w wigkszos$ci przypadkow nie bgdziemy mogli zrealizowac, na przyktad prawa do
usunigcia danych.

7. Panstwa dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.



